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Vilniaus pilių valstybinio kultūrinio rezervato direkcijos Valstybės tarnautojų 
vidutinis mėnesio nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis (pareiginė alga, priedai už tarnybos Lietuvos valstybei stažą ir 

priemokos) neatskaičius mokesčių 

 
 

Pareigybės 
pavadinimas 

 
2025 metai 

 

2026 metai, I ketvirtis* 
Darbuotojų 

skaičius 
eurais Darbuotojų skaičius eurais 

Direktorius 1 4052 1 4081 
VT 

tarnautojas 
1 - 1 - 

Paaiškinimai:  

Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2024 m. sausio 1 d. – 1785,40 Eur. 
Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2025 m. sausio 1 d. – 1785,40 Eur.                          
Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2026 m. sausio 1 d. – 1798.00 Eur. 
Darbuotojo, kuris vienintelis įstaigoje eina atitinkamas pareigas, vidutinis mėnesinis darbo užmokestis skelbiamas tik gavus jo sutikimą (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
2003-04-18 nutarimo Nr. 480 „Dėl bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių insti tucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ 22.3. p.). Jeigu sutikimas 
neduotas, šio darbuotojo darbo užmokestis neskelbiamas                                                                                                                                                                                              
         
 
 
 
 
 

Vilniaus pilių valstybinio kultūrinio rezervato direkcijos darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, 
vidutinis mėnesio nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis (pareiginė alga, priemokos) neatskaičius mokesčių 

 
 

Pareigybės 
pavadinimas 

 
2025 m. 

 

2026 metai, I ketvirtis* 
Darbuotojų 

skaičius* 
eurais Darbuotojų skaičius* eurais 

A lygio 
specialistas 

5(1)  2249 5(1) 2794 

 2(05 ) 1125 2 (05 ) 1263 
Paaiškinimai: 

Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2024 m. sausio 1 d. – 1785,40 Eur.                

Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2025 m. sausio 1 d. – 1785,40 Eur. 

Pareiginės algos bazinis dydis nuo 2026 m. sausio 1 d. – 1798.00 Eur                 

*Darbuotojų skaičius ir užimto etato dydis 

.  

* Darbuotojų skaičius 2026 m. kovo 30 d. 
Darbuotojo, kuris vienintelis įstaigoje eina atitinkamas pareigas, vidutinis mėnesinis darbo užmokestis skelbiamas tik gavus jo sutikimą (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
2003-04-18 nutarimo Nr. 480 „Dėl bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių insti tucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ 22.3. p.). Jeigu sutikimas 
neduotas, šio darbuotojo darbo užmokestis neskelbiamas. 
Atnaujinimo data: 2026-05-25 


